Na temelju ¢lanka 11. i 13. Zakona o udrugama (NN br. 74/14), Skupstina Lige protiv raka
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije na sjednici odrianoj 29.12.20176. godine Skupstina Lige
protiv raka Koprivnic¢ko-krizevatke Zupanije donijela je ovaj Statut prema Zakonu o udrugama
(NN 74/14):

STATUT
LIGE PROTIV RAKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

OPCE ODREDBE
Clanak 1,

1) Liga protiv raka Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije {u daljnjem tekstu: Zupanijska liga)
dragovoljna je humanitarna udruga gradana koja djeluje na podruéju Zupanije Koprivni¢ko-
krizevacke.

2) Statutom Lige protiv raka Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije odreduje se:

- naziv i sjediste

- zastupanje

- podrucje djelovanje udruge sukladno ciljevima

- ciljevi udruge -

- djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

- nacin osiguranja jasnosti djelovanja udruge

- Elanstvo | &lanarina

- unutarnji ustroj udruge

- tijela udruge, njihov sastav, ovlasti, na¢in sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
nacinu odluivanja, trajanju mandata te nadinu sazivanja skustine u sludaju isteka mandata
- izboru | opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini i nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slucaju prestanka udruge

- nacinu rje$avanja sporova i sukoba unutar udruge

Clanak 2.

Sjediste Zupanijske lige je u Koprivnici, Trg Tomislava dr Bardeka 10/10.
Liga protiv raka djeluje na podrucju Koprivnicko-krizevacke Zupanije.
Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista donosi Predjsedniitvo Lige.

Clanak 3.

fzrazi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znalenje, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili 2enskom rodu, obuhvaéaju na jednak na&in muski i Zenski rod.

Clanak 4.

Zupanijska liga ima svojstvo pravne osobe.
Zupanijska liga upisana je u Registar udruga koje vodi Ured za opéu upravu
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.




Zupanijska liga ima svoj peat okruglog oblika u kojem je upisano: “LIGA PROTIV RAKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIIE”. U sredini peéata je znak Zupanijske lige - pjevac koji
napada zmiju - personifikacija raka.

Clanak 5.

Liga protiv raka je dragovoljna, nestranacka, nevladina, humanitarna Udruga
osnhovana radi ostvarivanja zajednickih interesa i ciljeva u borbi protiv raka na naéin utvrden
ovim Statutom.

Rad Zupanijske lige je javan.

Javnost rada Zupanijske lige osigurava se otvorenoiéu sjednica i sastanaka svih
organa, javnog provodenja i izvieStavanja o svojim akcijama i djelovanju.

Clanak 6.

Zupanijskom ligom upravijaju njezini élanovi neposredno na nadin utvrden ovim
Statutom.
Clanak 7.
1) Udrugu predstavljaju i zastupaju Predsjendnik i Tajnik udruge.
2) Predsjednika udruge bira skupitina na vrijeme od 4 godine vedinom prisutnih
¢lanova udruge, s time da svaki ¢lan ima opce i jednako biracko pravo.
3) Tajnika udruge bira skupstina na vrijeme od 4 godine vedinom prisutnih ¢lanova
udrug.
Clanak 8.
Predsjednik je osoba ovlastena za zastupanje udruge te su njegova prava i duznosti
sukladno él. 19. Zakona o udrugama da:
- odgovara za zakonitost rada udruge,
— vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine, ako statutom nije drukéije
propisano,
- odgovorna je za podnosenje skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjeséa,
— dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,
— sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje uime i za racun udruge,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 9.

Tajnik kao osoba ovlastena za zastupanje udruge, kao i predsjednik udruge ima prava i
duznosti sukladno él. 19. Zakona o udrugama, odnosno da:

— odgovara za zakonitost rada udruge,

— vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine, ako statutom nije drukéije
propisano,

- odgovorna je za podnosenje skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,

— dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar

udruga,
— sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.




Clanak 10.
Likvidatora udruge imenuje Skupitina udruge na neodredeno vrijeme i isti se upisuje u
Registar Udruga, te postupa u skladu sa &l. 50 Zakona o udrugama (NN 74/14).
Likvidator provodi likvidacijski postupak, zastupa Ligu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaitena za zastupanje do
okonganja i brisanja udruge iz registra ud ruga;
U postupku likvidacije likvidator je duan:
- utvrditi stanje na poslovnom radunu Lige, utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i
potrazivanja;
- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financije;
~ Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnhih davanja;
- u slucaju dugovanja, duan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazhine prema
Ligi;
- u slu€aju potraZivanja duan je pozvati dugnike na placanje dugova te raspodijeliti preostalu
imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53, Zakona o udrugama;
Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je dufan u roku od 8 dana od okonéanja
ikvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu driavne uprave zavrini racun i izvjedée o
provedenom likvidacijskom postupku.
U sluéaju da likvidator utvrdi da imovina Udruge nije dovoljna za namirenje obveza, dufan je
u roku osam dana o tome obavijestiti nadle3ni sud radi pokretanja ste¢ajnog postupka,
Ime i prezime ili naziv likvidatora upisuje se u registar udruga,
Likvidator svoje obaveze izvriava samo kada i ako nastupe okelnosti za likvidaciju udruge.

RJESAVANJE SPOROVA ! SUKOBA INTERESA

Clanak 11.

Clanovi udruge obvezuju se rjedavati eventualne sporove kao i sukobe interesa koji
nastanu iz odnosa koji su vezano uz Udrugu sporazumno. Ukoliko se spor ili sukob interesa na
taj nacin ne bi mogao rijesiti ili ima prigovor na rad Udruge a odnosi se na djelatnosti Udruge,
moie se obratiti Predsjedni$tvu udruge sa zahtjevom za ispravljanjem uodenih nedostataka ili
za rjeSavanjem spora ili sukoba interesa.

Odluka Predsjednistva je konaéna.

CILIEVI, DJELATNOSTI | PODRUCJA DJELOVANJA

Clanak 12.

Zupanijska liga ima za cilj zastitu zdravija s naglaskom na borbu protiv raka. Cilj se
ostvaruje kroz preventivno djelovanje, unapredenje i zastitu zdravlja.

Liga protiv raka koordinira i usmjerava aktivnosti u borbi protiv raka na podruéju
Koprivni€ko-krizevacke Zupanije pri &emu djeluje u okviru mjera zdravstvene zaitite |
zdravstvene politike koje se provode u Republici Hrvatskoj.

Podrucje djelovanja Lige je poticanje, usmjeravanje, unaprijedenje, koordiniranje svih
oblika rada i djelovanja koji imaju za cilj borbu protiv raka.

Podruéja djelovanja sukladno ciljevima su slijedece DJELATNOSTI:

- rad na zdravstvenom odgoju i prosvjeéivanju stanovniétva u cilju ranog i
pravovremenog otkrivanja bolesti raka,




- na propagandnom djelovanju izdavanjem prigodnih propagandnih materijala,
predavanjima, objavljivanjem novinskih Elanaka, suradnjom s radio-televizijom te drugim
prikladnim oblicima rada,

- pomaze organiziranju rehabilitiranja lijeéenih od raka, razvija dobrovoljne i
druge akcije radi prufanja pomoéi bolesnicima koji boluju od raka, pomodi njihovim
obiteljima i srodnicima,

- pomate u obimu raspolofivih sredstava, izobrazbi stru€nih kadrova te
organiziranju struénih i znanstvenih sastanaka s podrucja onkologije,

- obavlja i druge poslove i zadatke usmjerene na uspje$no provodenje ciljeva i
zadataka borbe protiv raka,

- provodi dobrovoljne humanitarne aktivnosti, radi prufanja pomo¢i oboljenim
od raka i njihovim obiteljima, te radi nabavke opreme i podizanja kvalitete opskrbe | boravka
bolesnika u zdravstvenim ustanovama.

Clanak 13,
Radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka, Zupanijska liga moZe biti udruzena u savez s
Hrvatskom ligom protiv raka s kojom posebno suraduje i koordinira svoje akcije s akcijama

Hrvatske lige.
Zupanijska liga moZe imati svoje ustrojbene oblike koji nemaju svojstvo pravne osobe,

a koje skrbe za oboljele od raka. Ustrojbene oblike Zupanijska liga prijavljuje tijelu pri kojemu
je i sama registrirana.
Clanak 14,

Zupanijska liga u izvr3avanju svojih ciljeva i zadataka suraduje sa zdravstvenim,
prosvjetnim, socijalnim, druStvenim ustanovama, organizacijama i udrugama na podrudju
svoga djelovanja.

U cilju ostvarivanja potpunije i efikasnije suradnje Zupanijska liga osniva Komisiju za
suradnju i koordinaciju rada s organizacijama i ustanovama iz prethodnog sustava.

Clanak 15.

Zupanijska liga posebno suraduje s organizacijom Crvenog kriza s kojom utvrduje
zajednié¢ke zadatke i aktivnosti u cilju ostvarivanja socijalno-preventivne zdravstvene zaitite
stanovniétva protiv raka te radi pruzanja pomoéi rehabilitacije lijeéenih od raka i pruzanja
pomoéi bolesnicima, hjihovim obiteljima i skrbnicima.

CLANSTVO ZUPANIJSKE LIGE

Clanak 16.

Svaki punoljetni i postovno sposobni gradanin koji Zeli sudjelovati i suradivati u
provodenju humanih i drudtvenih zadataka Lige protiv raka svojim uélanjivanjem postaje ¢lan
Zupanijske lige.

Uélanjivanje je dobroveljno.

Clanak 17.
Svaki &lan Zupanijske lige duzan je plaéati godidnju ¢lanarinu. Godidnju élanarinu
utvrduje Predsjednistvo Zupanijske lige.




Clanak 18.

Clan Zupanijske lige, pod uvjetom da redovito plada é&lanarinu, ima sva prava i
duznosti lana Zupanijske lige, ima pravo birati i biti izabran u sve organe u Zupanijskoj ligi.

Clanak 19.

Clanstvo u Zupanijskoj ligi prestaje istupanjem iz ¢lanstva, ako se ne placa &lanarina
duZe od dvije godine ili na osnovi odluke Predsjednistva.

Popis &lanova vodi se elektroni¢ki ili na drugi prikladan naéin | obavezno sadrii
podatke o osobnom imenu {nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja,
datumu pristupanja Udruzi | datumu prestanka &lanstva u Udruzi.

Stegovna odgovornost Elanova se ovim Statutom ne predvida jer je ovo Udruga
humanitarnog karaktera.

Prestanak postojanja Udruge nastupa kada su ispunjeni uvjeti iz ¢lanka 48 Zakona o
udrugama (NN 74/14). Likvidatora Udruge imenuje Skupstina udruge na neodredenc vrijeme
| isti se upisuje u Registar Udruga, te postupa u skladu sa &l 50 Zakona o udrugama (NN
74/14).

Clanak 20.

Tijela Zupanijske lige jesu:

- Skupstina

- Predsjednistvo

- Nadzorni odbor

SKUPSTINA ZUPANIJSKE LIGE

Clanak 21.

Skupstina je najvisi organ upravljanja Zupanijske lige.

Skupstinu Zupanijske lige éine svi &lanovi Lige. Skupitina se moze odriati ako je
prisutna nadpolovicna vedina. U protivnom Skupétina ée se odriati ako je prisutno 10%
¢lanova Lige, iz razloga 3to Liga ima puno ¢lanova, a poziv za Skupétinu je objavijen na web
stranici Lige. Svoje odluke Skupstina donosi veéinom prisutnih élanova. Zapisnik sa Skupstine |
usvojene akte Liga objavljuje na svojoj web stranici.

Clanak 22.

Skupgtina Zupanijske lige:

1. usvaja Statut, njegove izmjene i dopune,

2. donosi plan i programsku orijentaciju rada za razdoblje izmedu dviju Skupstina,

3. usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjedée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu, te usvaja godisnje financijsko izvjeéée

4, verificira mandate izabranih élanova za Skupétinu,

5. bira ¢ianove 2a Skupstinu i organe Hrvatske lige,

6. bira Predsjedni$tvo Zupanijske lige i Nadzorni odbor, te bira i razrje$ava osobe
ovlastene za zastupanje

7. razmatra izvjestaje o radu Predsjedniétva i Nadzornog odbora,



8. razmatra organizaciju i rad Zupanijske lige i utvrduje stavove, donosi odluke i
zakljuke za njezino poboljsanje,

9. donosi odluke © javnim priznanjima i nagradama,

10. donosi odluke, zakljucke i preporuke temeljene na propisima, ovom Statutu i
drugim opéim aktima Zupanijske lige,

11.  donosi odluku o prestanku rada Zupanijske lige, odiu¢uje o promjeni ciljeva i
djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Lige

12, donosi Poslovnik o radu Skupstine.

13.  donosi odluku o statusnim promjenama

14.  odluéuje o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela Lige ,

15.  odluéuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga

Clanak 23.

Skupitine Zupanijske lige su redovne i izvanredne.

Redovna Skupstina se saziva u pravilu jedanput godidnje.

lzvanredna Skupstina saziva se prema potrebi.

Redovnu i izvanrednu Skupstinu Zupanijske lige saziva Predsjedni$tvo Skupstine i
utvrduje dnevni red.

U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu saziva posljednji predsjednik ili
dopredsjednike Lige.

Radom Skupstine rukovodi radno Predsjednistvo izabrano na Skupstini, a do izbora
radnog Predsjednitva Skupétinom rukovodi Predsjednik Zupanijske lige.

PREDSIEDNISTVO ZUPANIJSKE LIGE

Clanak 24.

Predsjedniétvo lige je kolegijalni izvrini organ koje bira Skupitina Zupanijske lige
neposredno i javno na rok od cetiri godine.

Predsjednistvo Zupanijske lige izmedu sebe bira Predsjednika i dva dopredsjednika na
rok od Cetiri godine.

Clanak 25.

Predsjednistvo Zupanijske lige ima 15 ¢lanova.

Radom Predsjednistva Zupanijske lige rukovodi njegov predsjednik, a u odsutnosti
predsjednika dopredsjednik.

Predsjednik Predsjedniitva saziva sjednice, rukovodi radom sjednice, potpisuje
pojedinaéne akte i rjedenja, zakljutke i odluke koje donosi Predsjednistvo i obavlja druge
posiove koje mu povjeri Predsjednistvo.

Dopredsjednik PredsjedniStva ima ista prava i duZnosti za vrijeme kada zamjenjuje
predsjednika.

Clanak 26.

Predsjednidtvo Zupanijske lige iz svojih redova bira tajnika, njegova zamjenika i
blagajnika.

Tajnik pomae u radu predsjedniku, vodi brigu o administrativhom poslovanju, obavlja
poslove koje mu povjeri Predsjednistvo, potpisuje ili supotpisuje pojedinacne akte i rjeenja




po ovladtenju Predsjednistva i obavlja druge posiove suglasno propisima i Statutu Zupanijske
lige.
Blagajnik vodi novéano poslovanje,

Clanak 27.

Predsjednistvo Zupanijske lige za svoj rad je odgovorno Skupstini za provodenje
politike koju utvrdi Skupétina.

Clanak 28.

Predsjednistvo Zupanijske lige obavlja poslove:

1. priprema i saziva Skup&tinu Zupanijske lige,

2. predlaZe Skupitini Zupanijske lige programe i planove rada, financijski plan i
zavrsni racun,

3. prema potrebi osniva pomocna tijela-odbore i komisije, odreduje im sastav i
zadatke,

4, raspolaZe sredstvima Zupanijske lige u okviru utvrdenih financijskih i drugih
planova,

5. odobrava periodiéne obraéune Zupanijske lige,

6. donosi odluke i zaklju¢ke o materijalnim i drugim obvezama Zupanijske lige,

7. odobrava pomoc za struéno usavriavanje onkoloskih kadrova, donosi odluke o

nauénom usavrSavanju, odobrava putovanja u inozemstvo u skladu s ciljevima i zadacima
Zupanijske lige,

8. donosi odluke o pruzanju pomodi koja je vezana uz rad, zadatke i ciljeve
Zupa nijske lige suglasno odredbama ovog Statuta,
9. donosi akte, odluke o zapo$ljavanju, angaZiranju akvizitera i drugih, u skladu s

potrebama i zadacima Zupanijske lige,
10, daje prijedloge Skupitini Zupanijske lige za dodjelu javnih priznanja i nagrada,
11.  donosi Poslovnik o svojem radu,
12.  obavlja i druge poslove odredene propisima, ovim Statutom i drugim opéim
aktima i odlukama Skupstine Zupanijske lige.

Clanak 29.

Predsjednistvo Zupanijske lige svoje odluke, zakljucke i rjie$enja donosi na sjednicama
Predsjednistva.

NADZORNI ODBOR

Clanak 30.
Nadzorni odbor se sastoji od tri élana koje bira Skupstina Zupanijske lige neposredno i
javno na rok od &etiri godine.
Clan nadzornog odbora ne moze biti i &lan Predsjedniétva Zupanijske lige.
Nadzorni odbor odgovoran je Skupétini Zupanijske lige.

Clanak 31,
Nadzorni odbor izmedu svojih élanova bira predsjednika i dopredsjednika.
Nadzorni odbor se sastaje prema potrebi.




Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik, a u njegovoj odsutnosti
dopredsjednik, rukovodi sjednicama i potpisuje akte, odluke i zakljutke Odbora.

Clanak 32.

Nadzorni odbor prati, analizira i kontrolira pritjecanje sredstava, financijsko i
materijalno poslovanje, raspodjelu i troSenje financijskih sredstava Zupanijske lige, te
provodenje opéih akata Zupanijske lige i odluka Skupétine.

Nadzorni odbor podnosi najmanje jedanput godiSnje izvjestaj o svome radu Skupstini
Zupanijske lige o nalazima u svom radu i kontroli obavjestava Predsjednistvo, koje je duino
razmotriti dostavljene nalaze i u okviru svojih ovladtenja, duinosti i prava poduzeti
odgovarajucée mjere.

RADNA TIELA SKUPSTINE 1 PREDSJEDNISTVA

Clanak 33.

Skupétina Zupanijske lige i Predsjedniitvo Zupanijske lige, prema potrebama, mogu
osnivati stalna ili povremena radna i pomoéna tijela za obavljanje odredenih zadataka, a u
aktu odnosno odluci o osnivanju utvrduju im sastav, zadatke, ovlastenja i nacin rada, te nacin
obavjeitavanja Skupstine i Predsjednistva.

SREDSTVA ZUPANIJSKE LIGE

Clanak 34.

Sredstva za rad Zupanijske lige &ine:
— novfana sredstva,
— pokretna i nepokretna imovina,
— vrijednosni papiri i
— ostala sredstva
Clanak 35.

Zupanijska liga ostvaruje financijska sredstva:
— od &lanarine svojih ¢lanova,
— dobrovoljnih pokiona, priloga i ostavstina,
— pomodi i donacija, te prigodnih priloga gradana, organizacija i ustanova,
— prihoda ostvarenih aktivnostima Zupanijske lige,
—  ulo¥enih sredstava koja se vra¢aju Zupanijskoj ligi,
— drugih izvora prihoda.

Clanak 36.

Sredstvima Zupanijske lige upravija Skupstina.

Sredstva se trode, rasporeduju i usmjeravaju prema financijskim i drugim planovima
koje su donijeli ovlasteni organi Zupanijske lige.

Predsjednik Predsjedniitva i tajnik Predsjednistva, odnosno &lanovi Predsjednistva
koje ono odredi imaju naredbodavno pravo u pogledu raspolaganja sredstvima suglasno
odredbi stavka 2. ovog clanka.




Clanak 37.

Sredstva Zupanijske lige vode se na raéunu kod Zavoda za platni promet Koprivnica.

Clanak 38.
Sredstva Zupanijske lige koriste se za ostvarivanje ciljeva i zadataka predvidenim
programskom orijentacijom i planovima koje su donijeli ovlasteni organi Zupanijske lige.
Sredstva Zupanijske lige mMogu se udruZiti na osnovu sporazuma sa sredstvima drugih
organizacija i zajednica kojima je cilj i svrha borba protiv raka.
O udruZivanju sredstava i nadinu udruzivanja odlutuje Skupstina Zupanijske lige, a po
ovlaStenju Skupstine i Predsjednitvo Zupanijske lige.

Clanak 39,

Sva pokretna i nepokretna imovina koju u toku svoga rada stekne Zupanijska liga,
vlasnistvo je ove Lige.

Nakon prestanka rada Zupanijske lige te nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog postupka, preostala imovina prelazi i postaje vlasniStvo drustveno pravne
osobe koju odredi Skupitina Zupanijske lige, te sukladno odredbi &lanka 53 Zakona o
Udrugama koji propisuje:

(1)U sfuCaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i tro$kova

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke skupstine sukiadno statutu.

(2)Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivadima, &anovima udruge, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

(3)Pod povezanim osobama, u smislu ovog Zakona, smatraju se osobe koje su braéni ili
izvanbracni drug, istospolni partner, srodnici po krvi u uspravngj lozi, braéa i sestre, skrbnik te
posvojitelj, odnosno posvojenik te ostale fizitke i pravne osobe koje se prema drugim osnovama i
okolnostima opravdanc mogu smatrati interesno povezanima s osnivacima, ¢lanovima udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje i zaposlenima.

(4)Udruga koja je primila financijska sredstava iz javnih izvora u smislu odredbi &lanka 32. ovog
Zakona, u slu€aju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit ¢e u proraéun iz kojega su
financijska sredstva dodijeljena.

(3)Ako se u sluCaju prestanka postojanja udruge iz bilo kojih razloga ne moze provesti postupak s
imovinom udruge koji je udruga odredila svojim statutom, preostalu imovinu stjeée jedinica
lokalne samouprave na dijem je podrugju sjediste udruge.

OBAVLIANJE ADMINISTRATIVNIH | TEHNICKIH POSLOVA U ZUPANIJSKO) LIGI

Clanak 40.

Za obavljanje administrativnih, tehni¢kih i drugih poslova u Zupanijskoj ligi prema
vrijeme potrebi se osniva Poslovno tajnistvo ili se zapo$ljava potreban broj zaposienika s
potrebnim radnim vremenom.

Odluke o zaposljavanju iz prethodnog stava donosi Predsjedniétvo.

Zaposlenici Poslovnog tajnistva i drugi zaposlenici rade po uputama Predsjednistva
Zupanijske lige, odnosno suglasno odredbama ugovora o radu.

Prava i obveze zaposlenika ureduju se ugovorom o radu.




DODJELA DRUSTVENIH PRIZNANJA

Clanak 41.
Zupanijska liga dodjeljuje dru$tvena priznanja i nagrade i predlaze za odiikovanja

svoje ¢lanove i istaknute gradane koji su svojim radom i zalaganjem doprinijeli i doprinose
uspje$nom radu i ostvarivanju ciljeva i zadataka Zupanijske lige.

POSTUPAK ZA DONOSENJE STATUTA

Clanak 42.
Predsjednistvo Zupanijske lige priprema i utvrduje prijedlog Statuta i uputuje ga na
raspravu ¢lanovima s rokom raspravljanja od najmanje 15 dana.
Predsjednistvo Zupanijske lige razmatra primjedbe na prijedlog iznesene u toku
rasprave, o njima zauzima stav i utvrduje, konalni prijedlog koga upuduje Skupstini

Zupanijske lige na donosenje.
Clanak 43.
lzmjene | dopune Statuta donose se na naéin i po postupku dono$enja Statuta.

PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 44.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana nakon dono$enja, a primjenjivat ¢e se od
dana upisa Zupanijske lige u Registar udruge gradana Zupanijskog Ureda za op¢u upravu
Koprivnicko-krizevacke Zupanije.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje u cijelosti vaZiti dosadasnji Statut Lige
protiv raka Koprivnitko-krizevacke 3upanije donesen 17. prosinca 1997. godine, sa izmjenama
i dopunama od 09.06.2011.g.

asic, vr.

U Koprivnici, 29.12.2017.g.




